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Punkt 12: Godkendelse af dagsorden /v. Jesper Kaas
Schmidt

Resume

Formand for KD-Net, Jesper Kaas Schmidt, fremlaegger hovedpunkter fra
formandskabets beretning som er vedheeftet denne dagsorden.

Beslutning

Godkendt.

Punkt 13: Formandskabets beretning 2023 /v. Jesper
Kaas Schmidt og Flemming Storgaard

Indstilling
Det indstilles, at KD-Net godkender formandskabets beretning og drafter sagen.
Beslutning

Jesper Kaas Schmidt preesenterede gruppernes arbejde for 2023 og fokusomraderne for
2024, herunder ogsa budgettet.

Jan Kallestrup gjorde opmeerksom pa, at KD-Net ogsa kan forvente et fokus, i 2024, pa
resultaterne fra ekspertudvalget for det specialiserede socialomrade.

KD-Net godkendte budgettet.
Formandskabets PowerPoint opleeg er vedhaeftet referatet.
Sagsfremstilling

Formand for KD-Net, Jesper Kaas Schmidt, fremlaegger hovedpunkter fra
formandskabets beretning som er vedheeftet denne dagsorden.

Beretningen indeholder formandskabets indledning vedrgrende arbejdet 2023 og
forventninger til &ret 2024. Derudover praesenteres de enkelte gruppers fokusomrader i
2023 og forventninger til fokusomrader 2024. Slutteligt gives en budgetstatus 2023 og
budget 2024, samt oversigt over sekretariater.
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Indledning ved formandskabet

2023 har veeret et begivenhedsrigt ar i KD-Net sammenhaenge og resultaterne viser et billede af et fortsat
velfungerende samarbejde i den midtjyske region. | denne arlige status pa det forgangne ar, ggr de enkelte
grupper — som altid — kort redde for de fokusomrader de har arbejdet med i 2023, og det er tydeligt at
grupperne fortsaetter det hgje gear og den gode kvalitet. Det er formandskabets oplevelse, at samarbejdet
er bade velfungerende og konstruktivt pa KD-Net mgderne, og i de enkelte grupper. Der er gjort et stort
stykke arbejde for at skabe fremdrift pa centrale samarbejdsomrader, og det var ikke muligt uden det gode
samarbejdsklima.

Pa sundhedsomradet blev aret indledt med en konference om Sundhedsaftalen 2024, som blev politisk
godkendt inden udgangen af aret. Et af de st@grre fokusemner er bgrn og unges trivsel. Koordinering med
savel de politiske som administrative sundhedsklynger har ogsa veeret et gennemgaende emne.

Besparelser pa den kollektive buskgrsel, udarbejdelse af mobilitetsplan samt fremtidens
mobilitetslgsninger har vaeret emner for Trafikstyregruppen og for Styregruppen for samarbejdet om
mobilitet. Styregrupperne blev fusioneret i Igbet af aret.

Pa uddannelsesomradet har vi i samarbejde med Region Midtjylland og VIA University College igangsat en
opdatering af data pa behovet for velfeerdsuddannede i den midtjyske region, samt en undersggelse af
hvorfor personale forlader velfaerdsprofessionerne kort tid efter endt uddannelse. Vi har ogsa afholdt
dialogmgder med de kommunalt udpegede repraesentanter fra VIAs uddannelsesudvalg samt gaet i dialog
med SOSU-skolerne om en lighende udpegnings- og samarbejdsmodel pa SOSU-omradet.

Pa Erhvervsfremmeomradet har der vaeret afholdt workshop i forbindelse med udarbejdelsen af det
regionale kapitel i strategien for Decentral Erhvervsfremme som Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse
udarbejder.

Pa Klimaomradet er alle kommuner i mal med en DK2020 plan og der har derfor veeret stort fokus pa,
hvordan den fzelles kommunale indsats i samarbejde med regionen gar fra at understgtte udarbejdelsen af
planerne til at bidrage til at der saettes konkrete aktiviteter i gang der kan vaere med til at indfri
malsaetningerne.

Socialomradet er et omrade, der bade fylder meget i de enkelte kommuner og i vores samarbejde. Der er i
Igbet af aret blandt andet udarbejdet en analyse af udgiftsudviklingen pa det specialiserede socialomrade,
som er et godt afsaet for fortsatte drgftelser om, hvordan vi kan fa hand om udgiftsudviklingen uden det gar
ud over den kvalitet vi leverer til borgerne.

Pa arbejdsmarkedsomradet er der arbejdet pa at styrke samarbejdet med regionen omkring szerligt
mgderne i rehabiliteringsteam — bl.a. via en model sa nogle af de borgere der har et flexjob pa handen,
hurtigere kan fa behandlet deres sag.

Med denne status gives et fokuseret overblik over de mange sager, som grupperne i KD-Net har arbejdet
med i 2023.

God laeselyst.
Jesper Kaas Schmidt Flemming Storgaard
Formand for KD-Net Naestformand for KD-Net
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Det har KD-Net arbejdet med i 2023

| dette afsnit redeggr de enkelte grupper under KD-Net for deres arbejde i 2023.

Den Kommunale Styregruppe pa sundhedsomradet (KOSU)

Om gruppens opgave

Den Kommunale Styregruppe pa sundhedsomradet i den midtjyske region (KOSU) har bl.a. til opgave at
drgfte de sager pa sundhedsomradet, der har strategisk og gkonomisk betydning for de 19 kommuner i
Region Midtjylland.

Opgaver for KOSU:

At vaere proaktive pa sundhedsomradet og szaette dagsordenen for drgftelser mellem kommuner,
region og praksisomradet.

Rejse sager til KKR, Sundhedsstyregruppen og Sundhedskoordinationsudvalget.

Sikre vidensdeling og faelles retning pa sundhedsomradet mellem de 19 midtjyske kommuner
Koordinering pa tvaers af sundhedsklynger.

Udpege repraesentanter til regionale og nationale fora og arbejdsgrupper pa sundhedsomradet.

Formandskab og medlemmer
KOSU er et kommunalt administrativt forum med fglgende repraesentation:

Alle sundhedsdirektgrer fra de 19 midtjyske kommuner

KOSU-formandskabet, som bestar af en kommunaldirekter (spejler den kommunale
formandskommune i Sundhedssamarbejdsudvalget) samt 2 naestformaend som udpeges af KD-Net
For denne valgperiode bestar KOSU-formandskabet af Lasse Jacobsen (Kommunaldirektgr Viborg
Kommune), Sgren Liner Christensen (Direktgr, Herning Kommune) og Mette Andreassen (Direktgr
Viborg Kommune)

Navn Titel Kommune
Lasse Jacobsen (FMD) Kommunaldirektgr (formandskab) | Viborg
Sgren Liner Christensen Direktgr (formandskab) Herning
Mette Andreassen Direktgr (formandskab) Viborg

Ulrik Johansen Direktgr Favrskov
Ann Hermansen Direktgr Hedensted
Jes Svenninggaard Direktgr Horsens
Yelva Bjgrnholdt Jensen Direktgr Holstebro
Louise Berg Direktgr Ikast-Brande
Pia Ulv Helleland Direktgr Lemvig

Lene Mehlsen Thomsen Direktgr Norddjurs
Sanela Ljeskovica Direktgr Odder
Thomas Krarup Direktgr Randers
Anette @rbaek Andersen Direktgr Ringkgbing-Skjern
Dorte Lykke Jensen Direktgr Samsg

Lotte Junker Pedersen Direktgr Struer
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Anders Blaesbjerg Baun Direktgr Syddjurs

Lone Rasmussen Direktgr Skanderborg

Lauge Clemmensen Direktgr Silkeborg

Lars Harder Direktgr Skive

Christian Boel Direktgr Aarhus

Jens Bejer Damgaard Chef Aarhus Kommune

Afholdte mgder i 2023

KOSU mgdes fire gange om aret (hvert kvartal), men der kan indkaldes til ekstraordinaere mgder ved behov.
Mgderne afholdes typisk ca. 1 uge forud for mgderne i Sundhedsstyregruppen (tvaersektoriel administrativ
styregruppe pa sundhedsomradet mellem kommuner, region og PLO Midtjylland), sa det er muligt for alle
kommuner at bidrage til at drgfte og afstemme tvaersektorielle sager pa tveers.

Herudover deltager formanden for KOSU samt de fem sundhedsdirektgrer, hvis borgmester/radmand er
medlem af Sundhedssamarbejdsudvalget, ogsa i de kvartalsvise mgder i Sundhedsstyregruppen.

KOSU-formandskabet deltager ogsa i de kvartalsvise mgder i Sundhedssamarbejdsudvalget.

Fokusomrader i 2023

e Udarbejdelse af ny sundhedsaftale, som treeder i kraft den 1. januar 2024

e Initiativer med fokus pa gget trivsel for bgrn og unge. Herunder inspirationskatalog pa
virkningsfulde indsatser samt samarbejdsaftale om bgrn og unge i mistrivsel, som er under
implementering i klyngerne. Senest er godkendt anbefalinger til feelles indsatser malrettet mental

sundhed og forebyggelse af psykisk mistrivsel hos bgrn og unge

e Intentionspapir og samarbejdsaftale om overvaegt
o Pilotafprgvning af TeleKOL

e Prgvehandling for udlevering af ortoser til bgrn og unge med cerebral parese
e Tvaersektorielt samarbejde vedrgrende opsporing og reaktion pa truende karsygdom

e (QOpgavevaretagelse pa hgreomradet

e Ny overenskomst for vederlagsfri fysioterapi
e Ny legevagtsaftale i Region Midtjylland

e Fortsat fokus pa arbejdet og organiseringen omkring klyngerne

Sekretariatsbetjening og kontaktoplysninger
KOSU sekretariatsbetjenes af Falleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat i Midtjylland.

Navn Afdeling Mobil Mail

Linda Bonde Kirkegaard | Feelleskommunalt Social- og 40243019 | liki@viborg.dk
Sundhedssekretariat i Midtjylland

Tina Dyrby Svanholm Feelleskommunalt Social- og 21223850 | tsva@viborg.dk
Sundhedssekretariat i Midtjylland

Vibeke Just Andersen Feelleskommunalt Social- og 24528485 | viand@viborg.dk
Sundhedssekretariat i Midtjylland

Thorbjgrn Aagaard Faelleskommunalt Social- og 21125178 | takst@viborg.dk
Sundhedssekretariat i Midtjylland
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Jénas Thor Bjornsson Feelleskommunalt Social- og 21572991 | jtb@viborg.dk
Sundhedssekretariat i Midtjylland
Jonna Holm Pedersen KKR 24437958 ihp@kl.dk
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Den administrative styregruppe pa det specialiserede social- og
specialundervisningsomrade (DASSOS)

Om gruppens opgave

Den administrative styregruppe (DASSOS) pa det specialiserede social- og specialundervisningsomrade
varetager den tvaerkommunale/regionale koordination i sager af vaesentlig strategisk, gkonomisk og
kvalitetsmaessig betydning for udviklingen af socialomradet

DASSOS er det gverste administrative organ i det faelleskommunale- og regionale samarbejde pa
socialomradet.

Opgaver for DASSOS:

e Varetage tvaerkommunal/regional koordination i sager af veesentlig strategisk, gkonomisk,
organisatorisk eller kvalitetsmaessig betydning for udviklingen af socialomradet

e Forberede sager af socialpolitisk interesse til KD-net og KKR

e Skabe rammer og retning for koordinering, udvikling og samarbejde pa det specialiserede
socialomrade

e Sikre strategisk fokus pa rammeaftalens feelles udviklingsomrader

e |gangsaette feelles analyser og udviklingsopgaver, som kan styrke udviklingen af socialomradet pa
tveers af kommuner og region

e Sikre taet kobling og sammenhaeng til det tvaersektorielle samarbejde pa sundhedsomradet og
beskaeftigelsesomradet, sa der sikres gget koordinering pa de omrader, hvor der er falles
opgavevaretagelse (fx psykiatriomradet og hjerneskadeomradet

Formandskab og medlemmer
DASSOS bestar af en direktgr/chef fra hver af de 19 midtjyske kommuner samt en ledelsesrepraesentant fra
Region Midtjylland (socialdirektgr).

DASSOS formand udpeges af KD-Net. | denne valgperiode er Jesper Thyrring Mgller (Kommunaldirektgr
Struer Kommune) formand for DASSOS.

Navn Titel Kommune

Jesper Thyrring Mgller (FMD) Kommunaldirektgr (formandskab) | Struer

Sgren Liner Christensen Direktgr Herning

Ulrik Johansen Direktgr Favrskov

Ann Hermansen Direktgr Hedensted

Yelva Bjgrnholdt Jensen Direktgr Holstebro

Jes Svenninggaard Direktgr Horsens Kommune
Louise Berg Direktgr Ikast-Brande

Pia Ulv Helleland Direktgr Lemvig

Kenneth Koed Nielsen Direktgr Norddjurs

Sanela Ljeskovica Direktgr Odder

Vakant Direktgr Randers

Anette @rbaek Andersen Direktgr Ringkgbing-Skjern
Dorthe Lykke Jensen Forvaltningschef Samsg

Martin Husted Socialchef Silkeborg
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Lone V. Rasmussen Direktgr Skanderborg

Lars Harder Direktgr Skive

Lotte Junker Pedersen Direktgr Struer

Katrine Axél Direktgr Syddjurs

Mette Andreassen Direktgr Viborg

Lotte Henriksen Socialchef Aarhus

Ann-Britt Wetche Direktgr Region Midtjylland

Bjarne Hansen Afdelingsleder Viborg

(formand for Takstgruppen)

Afholdte mgder i 2023

DASSOS mgdes fire gange om aret (hvert kvartal), men der kan indkaldes til ekstraordinaere mgder ved

behov.

Fokusomrader i 2023

e Analyse af udgiftsudviklingen pa det specialiserede socialomrade til KD-Net, herunder udviklingen i
tillaegstakster samt andre forhold, der har betydning for udgiftsudviklingen.
e Kapacitetsudviklingen via samkgrsel af forskelligt registerdata — med fokus pa de malgrupper, hvor
der er stg@rst aktivitet, og som kraever en falles lgsning

Sekretariatsbetjening og kontaktoplysninger
DASSOS sekretariatsbetjenes af Falleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat i Midtjylland

Navn Afdeling Mobil Mail

Linda Bonde Kirkegaard Faelleskommunalt Social- og 40243019 | liki@viborg.dk
Sundhedssekretariat i Midtjylland

Tina Dyrby Svanholm Faelleskommunalt Social- og 21223850 | tsva@viborg.dk
Sundhedssekretariat i Midtjylland

Vibeke Just Andersen Faelleskommunalt Social- og 24528485 | viand@viborg.dk
Sundhedssekretariat i Midtjylland

Thorbjgrn Aagaard Faelleskommunalt Social- og 21125178 | takst@viborg.dk
Sundhedssekretariat i Midtjylland

Jénas Thor Bjérnsson Faelleskommunalt Social- og 21572991 | jtb@viborg.dk
Sundhedssekretariat i Midtjylland

Christian Brincker Nordbek | KKR 20772314 | chbn@kl.dk
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Den administrative styregruppe pa erhvervsfremmeomradet

Om gruppens opgave
Den administrative styregruppe pa erhvervsfremmeomradets opgaver tager afsaet i de kendte rammer for
lov om erhvervsfremme.

Gruppen varetager den administrative koordinering og interessevaretagelse pa erhvervsfremmeomradet pa
vegne af de midtjyske kommuner.

Det geelder blandt andet i forbindelse med mgder i baggrundsgruppen for Erhvervshus Midtjylland, hvor
mgderne i erhvervshusets bestyrelse planlaegges. Her deltager tillige administrative repraesentanter fra de
gvrige udpegningsberettigede organisationer i Erhvervshusets bestyrelse.

Formandskab og medlemmer

Flemming Storgaard er jf. spejlingsprincippet formelt udpeget som formand for gruppen. Det er imidlertid
aftalt, at Jan Kallestrup varetager formandshvervet, da Flemming Storgaard ogsa er naestformand for KD-
Net.

Fire af medlemmerne af gruppen er udpeget jf. spejlingsprincippet i forhold til de kommunalt udpegede
repraesentanter i bestyrelsen for Erhvervshus Midtjylland. Lars Mgller indgar i gruppen som fglge af, at
Holstebro Kommunes borgmester er medlem af Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse.

Navn Titel Kommune
Jan Kallestrup (FMD) Kommunaldirektgr Favrskov
Flemming Storgaard Kommunaldirektgr Ikast-Brande
Marianne Berthelsen Kommunaldirektgr Hedensted
Lasse Jacobsen Kommunaldirektgr Viborg

Lars Mgller Kommunaldirektgr Holstebro

Afholdte mgder i 2023

Gruppen har ikke afholdt selvsteendige mgder i 2023. Gruppens medlemmer mgdes i flere andre
sammenhange — bl.a. i regi af baggrundsgruppemegderne forud for bestyrelsesmgderne i Erhvervshus
Midtjylland., hvor Jan Kallestrup er mgdeleder.

@vrig koordinering klares pr. mail/telefon.

Fokusomrader i 2023
Der er i 2023 udarbejdet udkast til resultatkontrakt mellem KKR Midtjylland og Erhvervshus Midtjylland.

Desuden har der i 2023 vaeret fokus pa at sikre midtjyske interesser i forbindelse med udarbejdelse af ny
national strategi for decentral erhvervsfremme som Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse har udarbejdet
for 2024-2027.

| den forbindelse er der udarbejdet et regionalt kapitel som Erhvervshusets bestyrelse har fremsendt til
Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse. | forbindelse med vedtagelsen af strategien skulle Danmarks
Erhvervsfremmebestyrelse vedtage de teknologiomrader inden for hvilken der udpeges klynger for de
kommende fire ar. | det arbejde var der fokus pa at sikre at den kommende klyngeinfrastruktur i videst
mulig omgang afspejler midtjyske styrkepositioner.
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En fortsat videreudvikling og konsolidering af det midtjyske erhvervsfyrtarn har ogsa veaeret i fokus i 2023,
hvor Erhvervshus Midtjylland har overtaget det formelle ansvar som bevillingsmodtager.

Endelig inviterede gruppen medio december repraesentanter for den lokale erhvervsservice og kommunale
erhvervschefer til et dialogmgde. Pa mgdet var der blandt andet en dialog med repraesentanter for to af de
nationale klynger med hovedkontor i Midtjylland — Food and Biocluster samt Lifestyle og Designcluster —
med fokus pa hvordan samarbejdet med klyngerne styrkes sa flere midtjyske virksomheder far gavn af

klyngernes tilbud.

Sekretariatsbetjening og kontaktoplysninger

Navn Afdeling Mobil Mail
Christian Brincker Nordbek KKR 20772314 chbn@kl.dk
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Gruppen varetager den faelles kommunale interessevaretagelse pa beskaeftigelses- og
arbejdsmarkedsomradet. Det konkrete arbejde sker med afsaet i understgttelse af de kommunale
medlemmer af RAR @st- og Vestjylland. Derudover sker der en lpbende koordinering omkring KL's
jobcenterchefnetvaerksmgder og samarbejde med Erhvervshus Midtjylland og KKR Uddannelsesudvalg.
Endelig har den administrative styregruppe opgaven med at indga samarbejdsaftale mellem Region
Midtjylland og kommunerne omkring radgivning og vurdering fra sundhedskoordinator og klinisk funktion

Formandskab og medlemmer

i den midtjyske region

Navn Titel Kommune
Lars Mgller (FMD) Kommunaldirektgr Holstebro
Erik Hattens (NFD) Kommunaldirektgr Herning
Vibeke Jensen (NFD) Forvaltningschef Aarhus
Lene Mehlsen Thomsen Direktgr Norddjurs
Pia Ulv Helleland Direktgr Lemvig
Jes Svenninggaard Direktgr Horsens

For 2024 overtager Erik Hattens formandskabet da det kommunale medlem af RAR Vestjyllands
formandskab fremadrettet er medlem af Herning Byrad.

Vibeke Jensen er ligeledes udtradt. Ny udpegning afventer politisk udpegning af nyt medlem til RAR
@stjyllands formandskab.

Afholdte mgder i 2023
Der har ikke vaeret afholdt mgder i gruppen. Der har vaeret en del korrespondance pr. e-mail, ligesom der
har veeret arbejdet i regi af den nedsatte arbejdsgruppe, jf. nedenfor.

Fokusomrader i 2023
Gruppens medlemmer har skriftligt bidraget til KKR sekretariatets arbejde i forbindelse med fx
mgder i de regionale arbejdsmarkedsrad mv.

| Igbet af 2023 har der i samarbejde med Region Midtjylland vaeret nedsat en falles arbejdsgruppe, der
skulle komme med forslag til, hvordan samarbejdet omkring sundhedskoordinator og klinisk funktion kunne

forbedres og g@res smidigere.

| forleengelse af gruppens anbefalinger er der udarbejdet en fasttrack model ift. borgere der har et flexjob
pa handen, sa de sager hurtigere kan behandles pa mgder i rehabiliteringsteamet.

Der er desuden forhandlet en mindre justering pa plads af den geeldende samarbejdsaftale om
sundhedskoordinator og klinisk funktion, som forelaegges KD-Net til godkendelse.

Sekretariatsbetjening og kontaktoplysninger

Navn Afdeling Mobil Mail
Christian Brincker Nordbek KKR 20772314 chbn@kl.dk
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Klimastyregruppen og DK 2020 styregruppe

Om gruppens opgave

Pa klimaomradet er der nedsat to grupper. En rent kommunal gruppe, der fungerer som styregruppe for
KKR Midtjyllands Klimastrategi. Dertil er der nedsat en DK2020-styregruppe, hvor styregruppen pa KKR
Midtjyllands Klimastrategi suppleres med to regionale repraesentanter. DK2020-styregruppen har i lgbet af
aret skiftet navn til KlimaMidt styregruppe, idet DK2020-projektet officielt er afsluttet og erstattet af
Klimaalliancen pa nationalt niveau og KlimaMidt i det midtjyske.

Grupperne varetager samlet set den feelleskommunale interessevaretagelse pa klimaomradet i Midtjylland
ligesom, at de har haft det overordnede ansvar for DK2020 projektets gennemfgrsel. Herunder hgrer
Ipbende at definere opgaver, roller, snitflader og praktisk udmgntning af DK2020-projektet.

Formandskab og medlemmer
Styregruppen for DK2020 partnerskabet bestar af fem repraesentanter fra fem forskellige kommuner, som
KD-Net udpeger, samt 2 repraesentanter fra Region Midtjylland. Der kan desuden deltage

sekretariatsmedarbejdere og medarbejdere fra KL/kommunerne og Region Midtjylland. Gruppen bestar af
medlemmer pa direktgr/fagchef niveau.

Formandskabet i den faelles DK2020 styregruppe er delt mellem kommunerne og Region Midtjylland.

De kommunale medlemmer er:

Navn Titel Kommune
Thomas Lindberg (FMD) Kommunaldirektgr Skive

Rolf Johnsen Klimachef Aarhus
Claus Borg Direktgr Lemvig

Lars Skovgaard Forvaltningschef Samsg
Bjarke Butt Eriksen Direktgr Horsens
Kenneth Jensen Direktgr Ikast-Brande

Bente Lykke Sgrensen er udtradt af styregruppen som fglge af omorganisering af klimaindsatsen i Aarhus
Kommune, mens Bjarke Butt Eriksen fremadrettet repraesenterer Horsens Kommune i stedet for Marie
Lindberg Tefre.

Afholdte mgder i 2023

Der er blevet afholdt tre styregruppemegder i Igbet af 2023. Der har vaeret planlagt med et yderligere mgde,
som blev aflyst grundet afbud. Herudover har der nationalt vaeret afholdt afslutningskonference for
DK2020-projektet.

Fokusomrader i 2023

Der har i 2023 vzeret to store fokusomrader. Det fgrste store fokusomrade har vaeret at fastholde
opmaerksomheden pa og understgtte at fa de sidste kommuner i godt mal med at fa udarbejdet
klimaplaner, der kunne opna C40 godkendelse. Alle midtjyske kommuner har sdledes ved arets udgang faet
godkendt deres klimaplaner af C40.

Med afslutningen af DK2020 og opstarten af KlimaMidt er projektet gaet fra et fast rammevaerktgj til en
proces, hvor kommunerne skal implementere og udvikle nye tiltag. Det aendrer opgaven for sekretariatet
og for styregruppen. Det andet store fokusomrade har derfor vaeret opstarten af KlimaMidt, som i den
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midtjyske geografi afléser DK2020-projektet. Fokus har her szerligt vaeret pa at fa afklaret roller, ansvar og
snitflader i forhold til gvrige aktgrer pa omradet, herunder Klimaalliancen nationalt og LIFE ACT-projektet.

Ogsa nationalt har Klimaalliancen vaeret i opstartsfase. Klimaalliancen har tre saerlige fokusomrader, hhv.
recertificering af klimaplaner, opfglgning/monitorering pa klimaplaner og klimaudviklingsspor. Ogsa i
forhold til de nationale dagsordener har det vaeret et fokusomrade for KlimaMidt at understgtte disse og
sikre afklaring af roller og snitflader i forhold til det, der sker lokalt i den midtjyske geografi.

Endelig har der vaeret en szerlig opmaerksom pa landbrugsomradet i efteraret 2023 i forbindelse med de

afholdte ERFA-mgder efter gnske fra KKR Midtjylland

Sekretariatsbetjening og kontaktoplysninger

Navn Afdeling Mobil Mail
Christian Brincker Nordbek KKR 20772314 chbn@kl.dk
Janne Roesen Klimasekretariatet 23086791 rojan@aarhus.dk
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Styregruppen for mobilitetssamarbejdet

Om gruppens opgave

Styregruppen erstattede Trafikstyregruppen og Styregruppen for mobilitetssamarbejdet (jf. KD-net mgde
den 2. juni 2023) og har fglgende opgaver:

Medvirke til udarbejdelsen af Midttrafiks mobilitetsplan hvert fjerde ar

Arbejde med implementeringen af Midttrafiks mobilitetsplan

Igangsaette og felge initiativer, der kan bidrage til visionen

o Herunder fortszette arbejdet om den felles indsats for at skabe bedre mobilitet i det

midtjyske, som styregruppen for mobilitetssamarbejdet har fortalt om pa dialogmgdet den
20. marts 2023. Med forslaget samles interesserede kommuner, region og Midttrafik i
projektgrupper og samarbejder om udvalgte mobilitetsemner. Det kan for eksempel vaere
samkgrsel eller knudepunkter. Styregruppen vil veere paraply for alle projektgrupperne og
folge arbejdet heri.

Dele viden med hinanden og med de gvrige kommuner

Involvere eksterne aktgrer hvor det er relevant

Afholde arlige dialogmgder med deltagelse af kommuner, Region Midtjylland og Midttrafik, som

skal veere med til at inspirere og kvalificere mobilitetsarbejdet

Koordinere i forhold til gkonomi og eventuelle besparelser inden for kollektiv trafik

Igangsatte analyser og kortleegninger

Formandskab og medlemmer

Navn

Titel

Kommune/Region/Midttrafik

Lone Lyrskov (FMD)

Kommunaldirektgr

Silkeborg

Jens Peter Hegelund Jensen (NFD)

Kommunaldirektgr

Ringkgbing-Skjern

Jens Heslop Direktgr Randers
Tyge Wanstrup Forvaltningschef Aarhus
Frederik Gammelgaard Direktgr Skanderborg
Kim Bruun Nielsen Direktgr Norddjurs
Majbritt Lykkegaard Direktgr Skive
Kenneth Jensen Direktgr Ikast-Brande

Anders Kjeerulf (NFD)

Koncerndirektgr

Region Midtjylland

Kim Kofod Hansen

Udviklingsdirektgr

Region Midtjylland

Jens Erik Sgrensen

Direktgr

Midttrafik

Midttrafik kan stille med en suppleant.

Afholdte mgder i 2023
Trafikstyregruppe 6. marts 2023

Styregruppen for mobilitet: Dialogmgde 20. marts 2023, DGI Huset i Herning (i regi af davaerende
styregruppe for mobilitetssamarbejde) resulterede i tre aktiviteter, fokusudbud, samkgrsel og bgrn og

unges transport
Fokusomrader i 2023

e Midttrafiks trafikplan
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Navn Afdeling Mobil Kontakt

Jonna Holm Pedersen KKR 24437958 ihp@kl.dk

Anette Thesbjerg Lauridsen | Ringkgbing-Skjern 99741178 anette.thesbjerg@rksk.dk
Lene Bek Jgrgensen Region Midtjylland | 24995453 lene.bek.joergensen@ru.rm.dk
Henning Salling Region Midtjylland | 51557257 henning.salling@ru.rm.dk
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Baggrundsgruppe for Uddannelsesudvalget

Om gruppens opgave
Formalet med baggrundsgruppen er at bidrage til en samlet koordinering af KKR Midtjyllands initiativer og
opgaver pa uddannelsesomradet, herunder:

Forberede mgderne i KKR Midtjyllands Uddannelsesudvalg.

Udvikle et mere forpligtigende samarbejde med Region Midtjylland pa uddannelsesomradet, som
skal favne alle relevante emner pa uddannelsesomradet, som Region Midtjylland og kommunerne
arbejder med i feellesskab.

Varetage feelles kommunale interesser pa uddannelsesomradet, det veere sig arbejdsgiver-,
beskaftigelses-, og erhvervsfremmeinteresser.

Formandskab og medlemmer
Vibeke Jensen, tidligere forvaltningschef i Aarhus Kommune, er udtradt af gruppen.
Aarhus Kommune har saledes en vakance i gruppen. Der arbejdes pa en ny udpegning.

Navn Titel Kommune/Region/Midttrafik
Flemming Storgaard (FMD) Kommunaldirektgr Ikast-Brande

Lars Mgller Kommunaldirektgr Holstebro

Erik Hattens Kommunaldirektgr Herning

Carsten Otte Direktgr Randers

Vakant Aarhus

Afholdte mgder i 2023
Gruppen har ikke afholdt mgder i 2023 idet Uddannelsesudvalget har afholdt ét mgde i 2023, hvor
emnet primaert var dimensionering af paedagoguddannelsen.

Fokusomrader 2023
Ingen bemaerkninger da gruppen ikke har mgdtes i 2023.

Sekretariatsbetjening og kontaktoplysninger

Navn Afdeling Mobil Kontakt
Jonna Holm Pedersen KKR 24437958 ihp@kl.dk
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Uddannelsesstyregruppen

Om styregruppen

Uddannelsesstyregruppen, som er nedsat af KD-Net, har arbejdsgiverperspektivet som det overordnede
perspektiv pa uddannelse. Det betyder, at Uddannelsesstyregruppen primeert fokuserer pa de store
velfeerdsuddannelser, som finder beskeaeftigelse i kommunernes skoler, socialforvaltninger, ldrecentre mv.

Formandskab og medlemmer
| 2023 overgik formandskabet fra tidligere formand Lars Mgller til nuvaerende formand Rasmus Mgller.
Lene Mehlsen Thomsen og Tanja Nyborg er indtradt i styregruppen i lgbet af 2023.

Navn Stilling Kommune
Rasmus Mgller (FMD) Kommunaldirektgr Syddjurs

Lars Mgller Kommunaldirektgr Holstebro

Anette @rbaek Andersen Direktgr Ringkgbing-Skjern
Lene Mehlsen Thomsen Direktgr Norddjurs

Lars Borst Hansen Direktgr Lemvig

Peter Sinding Poulsen Koncerndirektgr Silkeborg

Tanja Nyborg Direktgr Aarhus

Hans Minor Vedel Direktgr Favrskov

Jan Lund-Andersen Direktgr Skive

Afholdte mgder i 2023

Der er afholdt fem mgder i uddannelsesstyregruppen i lgbet 2023, i hhv. januar, marts, juni, september,
november. Foruden de ordinaere styregruppemader har styregruppen afholdt arlige dialogmgder med bade
VIAs direktion samt repraesentanter fra SOSU-skolernes direktioner. Derudover har KKRs formandskab
mgdtes med VIAs bestyrelse.

Fokusomrader i 2023
| 2023 har styregruppen haft fokus pa behovet for velfaerdsuddannede nu og i fremtiden. Pa den baggrund
har styregruppen bl.a. arbejdet med:

e Opdatering af data fra seneste COWI-rapport for behovet for velfaerdsuddannede i den midtjyske
region.

e |gangsaettelse af en analyse pa afgang fra velfeerdsprofessionerne i den midtjyske region.

e Udpegning af kommunale repraesentanter i VIAs uddannelsesudvalg.

e Afholdt dialogmgde med kommunale repraesentanter fra VIAs uddannelsesudvalg.

e Veretidialog med SOSU-skolerne om et formaliseret samarbejde om uddannelser, herunder ogsa
kommunale udpegninger til uddannelsesudvalg.

e Dimensionering af uddannelser.

Sekretariatsbetjening og kontaktoplysninger
KD-Net konsulenten star for sekretariatsbetjeningen af uddannelsesstyregruppen i samarbejde med KKR.

Navn Afdeling Mobil Kontakt
Alexander Byskov KD-Net 51562332 alexander.byskov@randers.dk
Jonna Holm Pedersen KKR 24437958 ihp@kl.dk
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GovTech Midtjylland

Om gruppens opgave

GovTech Midtjylland (GTM) er arbejdsfeellesskabet for ny teknologi pa tveers af de midtjyske kommuner og
Region Midtjylland. GTM blev etableret pr. 1. januar 2021 med malet at sikre faelles ressourcer og
kompetencer til at Igfte viden om ny teknologi samt stgtte falles indkgb og ibrugtagning af ny teknologi i
det midtjyske. Det er styregruppens opgave:

e At GTM arbejder med teknologiske lgsninger, som er og bliver relevante for kommunernes og
Region Midtjyllands opgavelgsning.

e At fastholde retning og prioritering.

e At derirette tid ivaerksaettes nye og relevante indsatsomrader.

e At den overordnede vision og principper fglges.

e At have den overordnede styring med, og kontrol af, regnskab og budget for GTM.

e At orientere og afrapportere til KD-Net.

e Atsikre den overordnede kommunikation mellem GTM og de deltagende kommuner, de
kommuner som ikke deltager i samarbejdet og Region Midtjylland.

Formandskab og medlemmer

Navn Stilling Sted

Jesper Thyrring Mgller (FMD) Kommunaldirektgr Struer Kommune

Eva Kanstrup Direktgr Herning Kommune
Lone Rasmussen Direktgr Skanderborg Kommune
Borge Knudsen Kontorchef Region Midtjylland
Poul Veng Repraesentant fra forretningsudvalget | Herning Kommune

Bo Fristed (u. stemmeret) Chef for ITK Aarhus Kommune

Afholdte mgder i 2023

Grundet sygdom og nyansaettelse i sekretariatet har der ikke vaeret planlagt mgder i 1. halvar af 2023. Der
er afholdt to fysiske mgder i GTM-styregruppen i andet halvar, samt afsendt en skriftlig status til
styregruppen. Dagsordenerne har hovedsageligt omhandlet:

e Status pa malopfyldelse for aret.

e Ny procedure for ind- og udmelding.

e Budget pa baggrund af ind- og udmeldingsprocedure.
e Fastleeggelse af nye indsatsomrader.

e  Mal og malopfyldelse.

e Justeret tilgang til GTMs medlemmer.

Fokusomrader i 2023
Aret startede med at chef for ITK — hvor GTM er organiseret under — Bo Fristed deltog pa KD-Net mgdet d.

27. januar 2023. Her blev KD-Net hovedsageligt praesenteret for GTMs arbejde, fremtidige indsatsomrader
samt samarbejdet med medlemskommunerne.

Siden da har etablering af Internet of Things (loT-Igsninger) vaeret omdrejningspunktet for indsatserne i
2023. Der er bl.a. indhentet EU-midler, etableret en markedsplads for teknologiske Igsninger som
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kommunerne kan ggre brug af samt opbygget samarbejder med andre etablerede aktgrer pa

teknologiomradet.

Den 25. august 2023 godkendte KD-Net at eendre proceduren for ind- og udmelding af GTM-faellesskabet
fra et flerdrigt bindende medlemskab til et arligt medlemskab, som hvert efterar skal genbekraeftes pa et
KD-Net mgde. Det ggr at GTMs arlige budget varierer i forhold til antallet af medlemmer det aktuelle ar.

Tirsdag d. 31. oktober blev der afholdt GTM-seminar for GTMs Fglgegruppe og Forretningsudvalg hos
InnoVest i Skjern som led i en forankring af de kommende fokusomrader hos medlemmerne.

Som led i et gnske om teettere samarbejde og fgling med kommunernes behov og vilkar pa
teknologiomradet har GTM besggt alle de midtjyske kommuner og Region Midtjylland i 2. halvar af 2023.

Sekretariatsbetjening og kontaktoplysninger

Sekretariatsbetjeningen af styregruppen sker i samarbejde mellem KD-Net konsulenten og GTMs
sekretariat som har hovedsade i Aarhus Kommunes ITK-afdeling under Bo Fristed.

Navn

Afdeling

Mobil

Kontakt

Alexander Byskov

KD-Net

51562332

alexander.byskov@randers.dk
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KD-Net Sekretariatet 2023

| dette afsnit beskrives de aktiviteter som KD-Net selv har staet for i 2023, ligesom der er en kort
beskrivelse af de sekretariater, som betjener KD-Net og de underliggende grupper.

Sekretariaterne

De administrative grupper under KD-Net sekretariatsbetjenes af en reekke sekretariater.
Der er etableret tre sekretariater under KD-Net.

o Fzlleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat i Midtjylland
o Fzelleskommunalt Klimasekretariat i Midtjylland
o KD-Net sekretariatet

Der er tre overordnede aftaler vedrgrende sekretariaterne:

e Konsulenterne anszettes i de respektive sekretariater i veertskommunerne. Det er i den forbindelse
ligeledes veertskommunes Ign- og ansaettelsesforhold, som er geeldende.
e Det faglige-/ledelsesmaessige ansvar for sekretariaterne knyttes an til de respektive grupper:
o Feelleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat i Midtjylland hgrer fagligt og
ledelsesmaessigt til KOSU og DASSOS.
o Falleskommunalt Klimasekretariat i Midtjylland hgrer fagligt og ledelsesmaessigt til
Klimastyregruppen.
o KD-Net sekretariatet hgrer under formanden for KD-Net.
e Sekretariaternes gkonomi og f.eks. spgrgsmal om nyansaettelser skal altid godkendes af formanden
for KD-Net.

Sekretariaterne understgtter de administrative grupper under KD-Net.

Feelleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat i Midtjylland

Fzellessekretariatet betjener de feelleskommunale styregrupper pa social- og sundhedsomradet — KOSU og
DASSOS - samt tilhgrende grupper i kommunalt regi. Herunder har sekretariatet ansvar for at bringe
relevante sager videre til KD-Net og KKR i samrad med styregruppeformandene.

Fzellessekretariatet er samtidig en central del af sekretariatsbetjeningen af det tvaersektorielle samarbejde
pa sundhedsomradet i forhold til udarbejdelse og implementering af Sundhedsaftalen og betjening af
Sundhedsstyregruppen og Sundhedssamarbejdsudvalget samt gvrige tvaersektorielle grupper.

Endelig bidrager feellessekretariatet til koordination og sekretariatsbetjening af stgrre faelleskommunale og
tveersektorielle opgaver, samt varetagelse af projektledelsesopgaver pa bl.a. det telemedicinske omrade.

Fzelleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat i Midtjylland er bemandet med 6 arsveaerk, hvoraf to
stillinger er vakante, herunder stillingen som Teamleder og en konsulentstilling.

Navn Titel Mobil Mail
Linda Bonde Kirkegaard | Konstit. teamleder 40243019 liki@viborg.dk
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Tina Dyrby Svanholm Specialkonsulent 21223850 tsva@viborg.dk
Vibeke Just Andersen Specialkonsulent 24528485 viand@viborg.dk
Thorbjgrn Aagaard Specialkonsulent 21125178 takst@viborg.dk
Jénas Thor Bjornsson Specialkonsulent 21572991 itb@viborg.dk

Maria Eeg Smidt har fratradt sin stilling som teamleder med virkning pr. 1. januar 2024.
Jénas Thor Bjornsson fratraeder sin stilling med virkning pr. 1. februar 2024.

Feelleskommunalt klimasekretariat
Sekretariatet er bemandet med ét arsvaerk.

Navn Titel Mobil Mail
Janne Roesen Klimakoordinator 23086791 rojan@aarhus.dk

Faelleskommunalt Klimasekretariat i Midtjylland er etableret i efteraret 2020 med en placering i Aarhus
Kommune og det er besluttet at fortsaette.

KKR-sekretariatet
Kommunekontaktradet (KKR-Midtjylland) sekretariatsbetjenes at KKR-sekretariatet, som bestar af:

Navn Titel Mobil Mail
Christian Brincker Nordbek Chefkonsulent 20772314 chbn@kl.dk
Jonna Holm Pedersen Specialkonsulent 24437958 ihp@kl.dk

KKR-sekretariatet hgrer organisatorisk til under KL. Hver af de fem KKR’er har et lokalt sekretariat. | denne
valgperiode er Torben Hansen, Borgmester, Randers Kommune formand for KKR. Derfor har KKR-
sekretariatet i denne valgperiode kontor pa radhuset i Randers Kommune.

KKR-sekretariatet sekretariatsbetjener de politiske grupper under KKR, som f.eks.
Sundhedskoordinationsudvalget. Ligesom KKR-sekretariatet sekretariatsbetjener administrative grupper
som nedsaettes med udgangspunkt i de politiske grupper.

KD-Net sekretariatet

Sekretariatsbetjeningen af netvaerket varetages af den kommune, hvor formanden for
kommunaldirektgrnetvaerket kommer fra.

Sekretariatet er bemandet med ét arsveerk og er i denne valgperiode placeret i Randers Kommune. Der er i
2023 blevet ansat en ny konsulent i sekretariatet. Funktionen varetages af:

Navn Titel Mobil Kontakt
Alexander Byskov Konsulent 51562332 alexander.byskov@randers.dk
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Ankerkommuner

| det kommunale faellesskab i den midtjyske region, udpeges der ligeledes kommuner, som varetager den
administrative koordination i samarbejde med VIA og Social- og Sundhedsskolerne i regionen.

Der udpeges ankerkommuner til nedenstaende uddannelsesomrader:

e Padagoguddannelsen (Ringkgbing-Skjern Kommune)
e SOSU- og PAU uddannelserne (Silkeborg Kommune)
e Specialuddannelsen for Borgernaer Sygepleje (Skive Kommune)
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Budgetstatus og opkravninger 2023

Beretningen vedrgrende budgettet indeholder fgrst og fremmest en status pa budgettet 2023 og
dernaest de opkraevninger som KD-Net har sendt til de midtjyske kommuner i 2023 for hhv.

o KD-Net

e HjerteKom

e Klimakoordinator

e GovTech Midtjylland

Budgetstatus 2023

Ved regnskabsafslutningen 2023 er et opsparet overskud pa 3.063.073 kr., som overfgres til budgetaret
2024.

(Se budgetskema og opkraevninger for 2023 og 2024 pa de naeste sider)
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Forventet
regnskab 2023 | Budget 2024 | Budget 2025 | Budget 2026 | Budget 2027

Indteegter 7.458.287 7.569.370 7.682.363 7.797.299 7.914.213
Tilskud fra kommunerne 6.458.287 6.569.370 6.682.363 6.797.299 6.914.213
Aconto vedrgrende klimasamarbejde 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Personaleudgifter 4.340.414 4.710.000 4.944.855 5.191.688 5.451.109
Legnudgift (seks &rsveerk) 4.238.066 4.605.000 4.839.855 5.086.688 5.346.109
Transport og rejseudgifter mv. 50.963 50.000 50.000 50.000 50.000
Uddannelse mv. 21.265 25.000 25.000 25.000 25.000
Administrativ bistand til skonomiopfelgning 30.120 30.000 30.000 30.000 30.000
Husleje og kontorhold 205.335 225.000 225.000 225.000 225.000
Husleje og kontorhold 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
Leasing af IT 39.291 50.000 50.000 50.000 50.000
Drift, indkegb og vedligeholdelse af IT, inventar og materiel 16.044 25.000 25.000 25.000 25.000
Faelleskommunale aktiviteter og madevirksomhed 166.828 250.000 250.000 250.000 250.000
Mgadeaktiviteter 46.108 50.000 50.000 50.000 50.000
KKR konference / Januarkonferencen 60.752 100.000 100.000 100.000 100.000
Feelleskommunale temadage og workshops i relation til rammeatftale 17.968 50.000 50.000 50.000 50.000
Drift og vedligehold af takstfil 42.000 50.000 50.000 50.000 50.000
Projekter (udspecificeres herunder) 104.167 525.000 200.000 200.000 200.000
Landsdel Single Point of Contact (LD SPOC) 325.000

Eksterne projekter og analyse 104.167 200.000 200.000 200.000 200.000
Lenudgift (ét arsveerk) 739.226 758.905 797.610 838.288 881.040
Transport og rejseudgifter mv. 60 70.000 70.000 70.000 70.000
Uddannelse mv. 5.000 5.000 5.000 5.000
[Husleje og kontorhold [ | 3350 38500 385000 38500
Husleje og opstart 30.000 30.000 30.000 30.000
IT, inventar og materiel 5.000 5.000 5.000 5.000
Kontorhold 3.500 3.500 3.500 3.500
Mgdeaktiviteter 73.253 150.000 150.000 150.000 150.000
Personaleudgifter 852.960 680.971 713.558 747.808 783.804
Lan (ét arsveerk) 822.157 638.971 671.558 705.808 741.804
Transport og rejseudgifter mv. 803 7.000 7.000 7.000 7.000
Uddannelse mv. 5.000 5.000 5.000 5.000
@wige personaleudgifter

Administrativ bistand til gkonomiopfglgning 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
Husleje og kontorhold 33.742 38.500 38.500 38.500 38.500
Husleje 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
IT, inventar og materiel 3.033 5.000 5.000 5.000 5.000
Kontorhold 709 3.500 3.500 3.500 3.500
Faelleskommunale aktiviteter og madevirksomhed 238.610" 875.000 280.000 330.000 450.000
Mgdeaktiviteter mv. 77.448 85.000 85.000 85.000 85.000
KD-Net seminar 250.000 80.000 80.000 250.000
Studietur til Bruxelles 50.000

Behovs- og afgangsanalyse pa professionsuddannelserne 260.000

Mgadeudgifter til uddannelsesstyregruppen 12.600 15.000 15.000 15.000 15.000
Arbejdsmarkedskonference / Ungetopmgade 100.000

Faelleskommunal visitator til seerlige psykiatripladser 137.400 65.000

Human first 11.162 100.000 100.000 100.000 100.000
Arets resultat 703692 -757.507  -30.660 -287.484  -628.740
Overfart fra tidligere ar 2.359.386 3.063.078 2.305.571 2.274.911 1.987.428
Overfgres til neeste ar 3.063.078 2.305.571 2.274.911 1.987.428 1.358.688
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2023-kolonnerne viser belgbene pa de opkraevninger, som blev udsendt i 2023.
2024-kolonnerne viser de forventede belgb pa de opkraevninger, som skal udsendes i 2024.

De forventede bidrag er afstemt til summerne i budgetforslaget:

KD-Net bidraget er fremskrevet med den aftalte fremskrivningsprocent pa 1,72%.

HjerteKom opkraeves efter den faktiske udgift, som i 2024 vil veere 4,25% hgjere end i 2023.
Den samlede udgift til Klimakoordinator er aftalt til 1.000.000 kr. hvert ar

Der opkraeves kun til GovTech Midtjylland for de kommuner, som deltager i projektet, og der

opkraeves efter den faktiske udgift, som i 2024 vil vaere 5,00% hgjere end udgiften i 2023, fratrukket
Hedensted og Skives andele da de er udtradt af samarbejdet med virkning pr. 1. januar 2024.

[ )

[ )

[ ]

KD-Net

Kommune 2023 2024
Favrskov 230.769 234.738
Hedensted 231.173 235.149
Herning 437.147 444.666
Holstebro 289.193 294.167
Horsens 438.311 445.850
Ikast-Brande 207.474 211.043
Lemvig 112.157 114.086
Norddjurs 201.407 204.871
Odder 108.047 109.905
Randers 492.333 500.801
Ringkebing-Skjern  296.704 301.807
Samsg 22.087 22.467
Silkeborg 447.875 455.578
Skanderborg 285.611 290.524
Skive 246.756 251.000
Struer 115.681 117.671
Syddjurs 208.736 212.326
Viborg 473.130 481.268
Arhus 1.613.696 1.641.453

6.458.287 6.569.370,

Klimakoordinator
Kommune 2023 2024

Favrskov 35.442 35.442
Hedensted 35.891 35.891
Herning 67.743 67.743
Holstebro 44.863 44.863
Horsens 67.743 67.743
lkast-Brande 32.301 32.301
Lemvig 17.945 17.945
Norddjurs 31.853 31.853
Odder 16.599 16.599
Randers 76.716 76.716
Ringkebing-Skjern 46.658 46.658
Samsg 3.589 3.589
Silkeborg 69.089 69.089
Skanderborg 43.517 43.517
Skive 39.031 39.031
Struer 18.394 18.394
Syddjurs 32.301 32.301
Viborg 73.127 73.127
Aarhus 247.196 247.196

999.998 999.998

Hjertekom

Favrskov 12.847 13.393
Hedensted 12.450 12.978
Herning 23.651 24.655
Holstebro 15.574 16.235
Horsens 23.714 24.721
lkast-Brande 11.003 11.470
Lemvig 5.480 5.712
Norddjurs 10.242 10.677
Odder 5.971 6.224
Randers 26.274 27.389
Ringkgbing-Skjern 15.368 16.021
Samsg 1.000 1.042
Silkeborg 24.470 25.509
Skanderborg 16.095 16.779
Skive 12.564 13.097
Struer 5.782 6.027
Syddjurs 11.267 11.746
Viborg 25.875 26.974
Aarhus 89.213 93.000

"’ 348.840° 363.649

GovTech

Kommune 2023 2024
Favrskov 113.389 119.536
Hedensted 110.769 -
Herning 177.444 186.027
Holstebro 129.452 136.210
Horsens 178.813 187.448
Ikast-Brande 102.180 107.901
Lemvig 68.844 73.297
Norddjurs 97.441 102.981
Odder 72.790 77.393
Randers 192.534 201.691

Ringkgbing-Skjern 127.215 133.888
Samsg - -

Silkeborg - -
Skanderborg 133.790 140.713
Skive 110.742 -
Struer 70.643 75.165
Syddjurs 104.202 110.000
Viborg - -
Aarhus 575.891 599.627

Region Midtjylland 265.481 278.757

2.631.620 2.530.634
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Indledning ved formandskabet

Flere spaendende temaer venter KD-Net i 2024. Nye initiativer skal saettes i gang, og der skal fglges op pa
det igangveerende arbejde pa en raekke omrader. Arbejdstgjet har vi taget pa, og vi forventer gode
resultater og et godt samarbejde — alt sammen til fordel for borgerne i vores midtjyske region.

Et af de store temaer bliver afrapporteringen fra Sundhedsstrukturkommissionen, som praesenteres i
foraret 2024. Et ventet arbejde hvor kommissionen overordnet skal forholde sig en raeekke modeller for den
fremtidige organisering af sundhedsvaesenet. Modellerne skal understgtte et sammenhangende
sundhedsvaesen med en opgavefordeling mellem sygehuse og det naere sundhedsvaesen, der sikrer, at
patienten kommer i centrum. Det naere sundhedsvaesen skal desuden styrkes, sa flere borgere kan blive
behandlet i eller teet pa hjemmet. Det vil naturligvis pavirke det tvaerkommunale- og regionale samarbejde,
og maske den kommunale opgave.

Pa uddannelses- og beskeaeftigelsesomradet star vi pa velfeerdsprofessionerne overfor stigende
rekrutterings- og fastholdelsesudfordringer, hvilket har, og far, en direkte indvirkning pa det kommunale
serviceniveau. Det er en knude som skal Igses, og vi allerede i gang. Vi har investeret i en opdatering af data
pa behovet for velfeerdsuddannede i vores region, og som noget nyt, en undersggelse der skal give et
billede af afgangsmaengde og arsager til at fagpersonale sgger vaek fra professioner efter endt uddannelse.

Et tredje omrade vi i formandskabet forventer kommer til at fylde er det specialiserede socialomrade,
herunder takstomradet, hvor vi skal drgfte om den nuveerende takstaftale skal forleenges eller om vi skal
have lavet en justeret takstaftale. P& socialomradet har vi ligeledes en opgave ift. at bidrage til koordinering
af ansggninger til lanepuljen til udvidelse af botilbudskapaciteten.

Vi venter ogsa i spaending pa afrapporteringen fra ekspertudvalget pa beskzftigelsesomradet, som
forventes at prasentere sine forslag til en reform af beskeeftigelsesindsatsen inden sommerferien.
Ekspertgruppen skal komme med konkrete modeller og anbefalinger til en beskaeftigelsesreform, der
forenkler indsatsen og tilvejebringer 3 mia. kr. i 2030

Vi har over de seneste ar for alvor sat klimaomradet i gear og vi forventer at vores fokus pa omradet i KD-
Net fortsaetter, med fokus pa, hvordan vi pa tveers af kommuner kan udnytte de synergier og muligheder
der er pa tvaers af kommunerne, med henblik pa at etablere samarbejder og udveksle viden pa tvaers af
kommuner. Ofte vil det veere de samme udfordringer og problemstillinger kommunerne arbejder med.

Flere vigtige temaer kunne navnes.
| felgende gives et indblik i nogle af de vigtige temaer der venter os, og grupperne, i 2024.

God laeselyst.
Jesper Kaas Schmidt Flemming Storgaard
Formand for KD-Net Naestformand for KD-Net
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Det forventes grupperne at arbejde med i 2024

| dette afsnit praesenteres gruppernes forventede fokusomrader for 2024.

Den Kommunale Styregruppe pa sundhedsomradet (KOSU)

Forventede fokusomrader i 2024
Styregruppen forventer at fglgende temaer kommer til at fylde:

e Sundhedsstrukturkommission.

e Arbejdsplan 2024 for udmgntning af sundhedsaftalen: szerligt tryk pa indsatser for bgrn og unge i
psykisk mistrivsel, og videreudvikle pa indsatser pa kronikeromradet.

e Samarbejdsaftale om tidlig opsporing og indsats for bgrn og unge i psykisk mistrivsel i tre
risikogrupper.

o Tilretteleeggelse og aftaler om tilbud til patienter med dobbeltdiagnose.

e Praksisplan for vederlagsfri fysioterapi.

e Igangseetning af TeleHjerte efter pausering.

Mgdekalender 2024
Der er planlagt fire mgder i KOSU i 2024.

1. mgde 2. mgde 3. mgde 4. mgde
2. februar 2024 6. maj 2024 13. september 2024 30. oktober 2024

Den administrative styregruppe pa det specialiserede social- og
specialundervisningsomrade (DASSOS)

Forventede fokusomrader i 2024
Styregruppen forventer at fglgende temaer kommer til at fylde:

e Udarbejdelse af ny rammeaftale for 2025-26

e Lanepuljer til opfgrelse af midlertidige og la&engerevarende tilbud til opbygning af kommunal
kapacitet

e (Central udmelding fra Social- og Boligstyrelsen — fornyet behandling af central udmelding om
borgere med dom og udviklingsheemning

e Kvalitativ analyse med fokus pa socialtilsynenes rolle — udspringer af analysen af udgiftsudvikling pa
det specialiserede omrade i Midtjylland

e Eventuel specialeplanlaegning (ikke afklaret)

Mgdekalender 2024
Der er planlagt fem mgder i DASSOS i 2024.

10. januar 2024 — ekstraordinzert mgde om koordinering af lanepuljer.
1. marts 2024 — DASSOS temadag med deltagelse af social og bgrnefamiliechefer samt DASSOS mgde.
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1. mgde 2. mgde 3. mgde 4. mgde 5. mgde
10. januar 1. marts 6. maj 13. september 30. oktober

Den administrative styregruppe pa erhvervsfremmeomradet

Forventede fokusomrader i 2024
Der udarbejdes en ny rammeaftale mellem KL og Erhvervsministeriet for 2024-2027, som skal
implementeres i resultatkontrakten mellem KKR Midtjylland og Erhvervshus Midtjylland.

Desuden forventes et fortsat fokus pa at styrke sammenhaengen i Midtjylland inden for det samlede
erhvervsfremmesystem i forleengelse af fokus i 2023 omkring klyngerne.

Der forventes i Ipbet af 2024 ogsa et fortsat fokus pa at videreudvikle det midtjyske erhvervsfyrtarn, sa flest
mulig interesserede midtjyske SMV’er far mulighed for at deltage i arbejdet.

Mgdekalender 2024
Ingen aftalte mgder pa nuveerende tidspunkt, men der forventes afholdt 1-2 mgder.

Arbejdsmarkedsgruppen

Forventede fokusomrader i 2024

Regionen har pr. 1. januar 2024 varslet prisstigninger pa de ydelser kommunerne kgber i Klinisk Funktion.
Pa den baggrund forventes det at der vil vaere dialog med regionen omkring sagen i samarbejde med KD-
Nets formandskab.

Endelig skal der i 2024 tages stilling til hvilket IT-system kommuner og region i Midtjylland skal anvende fra
1. januar 2025 til sagerne om bl.a. mgder i rehabiliteringsteams.

Der afholdes den 4. marts ungekonference med fokus pa, hvilke gnsker vi fra Midtjylland har til den
kommende reform af beskaeftigelsessystemet ift. at kunne bringe flere af de unge teettere pa uddannelses-
og arbejdsmarkedet. Konferencen afholdes sammen med Region Midtjylland og RAR @st- og Vestjylland

Mgdekalender 2024
Ingen aftalte mgder pa nuveerende tidspunkt.

Klimastyregruppen og DK 2020 styregruppe

Forventede fokusomrader i 2024

Et fokusomrade for 2024 er at fa landet opstarten af KlimaMidt godt. | forbindelse med styregruppens
megde i december blev der afviklet en mini workshop, hvor styregruppen tog hul pa drgftelserne om, hvad
der er styregruppens rolle, visioner og ambitioner, nar projektet har eendret karakter fra udarbejdelse af
DK2020-planer til lokal implementering af klimaplanerne og udvikling af nye tiltag. Pa baggrund af disse
drgftelser vil kommissoriet for den administrative styregruppe blive opdateret og forelagt KD-net, nar den
opdaterede version er godkendt af KlimaMidt-styregruppen.

Et andet fokusomrade vil vaere, hvordan KlimaMidt fortsat kan spille aktivt ind i de nationale spor
(recertificering, opfelgning/monitorering og klimaudviklingsspor) med henblik pa at sikre, at disse spor i
videst mulige omfang understgtter den lokale implementering af klimaplanerne.
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Et tredje fokusomrade er at fastholde og videreudvikle det steerke ERFA-netvaerk, der er blandt saerligt
klimakoordinatorerne i de midtjyske kommuner. P3 tvaers af de geografiske organiseringer - og ogsa i
Midtjylland opleves der en stor efterspgrgsel fra de centrale klimamedarbejdere efter, at KlimaMidt
fastholder og faciliterer et netvaerk pa tvaers af dem.

Endelig er det ogsa et fokusomrade at sikre en god overgang fra brugen af PlanEnergis Klima- og
Energiregnskab til den nationale Klima- og CO2-beregner, som alle midtjyske kommuner forventes at
overga til senest i 2025. Dette sker i samarbejde med KlimaNord, da de nordjyske kommuner ogsa har
anvendt PlanEnergis beregningsvaerktgj indtil nu.

Afslutningsvis er det naturligvis ogsa et fokusomrade at sikre Igbende koordinering til gvrige relevante tiltag
og projekter, herunder i fgrste omgang i seerlig grad til Life Act — projektet, samt at identificere eventuelle
kommende projekter.

Mgdekalender 2024
Ingen aftalte mgder i gjeblikket. Er under afklaring.

Styregruppen for mobilitetssamarbejdet

Forventede fokusomrader i 2024
Styregruppen forventer at fglgende temaer kommer til at fylde:

o Implementering af Midttrafiks trafikplan
e Mobilitet (f.eks. fokusudbud, samkgrsel og b@rn og unges transport)

Mgdekalender 2024
Forelgbigt er fglgende mgdedatoer planlagt:

1. mgde 2. mgde
19. februar 2024 (ordinzert styregruppemgde) 29. april 2024 (dialogmgde)

Baggrundsgruppe for Uddannelsesudvalget

Baggrundsgruppen mgdes pa baggrund af sager der Igftes i KKR’s Uddannelsesvalg.
Der forventes ad hoc mgdestruktur i 2024.

Uddannelsesstyregruppen

Forventede fokusomrader i 2024
Det forventes at der arbejdes videre pa temaerne fra 2023, herunder uddannelse, tiltreekning og
fastholdelse af velfeerdspersonale i professionerne.

Det forventes ogsa at der arbejdes videre med en teettere dialog med kommunernes repraesentanter i VIAs

uddannelsesudvalg, ligesom det forventes at der skabes et formaliseret samarbejde med SOSU-skolerne lig
det kommunerne har med VIA bade i administrative og politiske fora.
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Mgdekalender 2024

Uddannelsesstyregruppen forventes at afholde ordineert styregruppemgde fem gange i 2024.

Foruden styregruppemgderne er det aftalt at styregruppen afholder arlige dialogmgder med hhv. VIAs
direktion samt repraesentanter fra SOSU skolernes direktioner. Der er ligeledes aftalt at der afholdes
dialogmgde mellem VIAs bestyrelse og KKR-formandskabet, samt bestyrelsesrepraesentanter fra SOSU-
skolerne og KKR-formandskabet.

1. mgde 2. mgde 3. mgde 4. mgde 5. mgde
22. februar 2. maj 29. august 31. oktober 12. december

GovTech Midtjylland

Forventede fokusomrader i 2024
GTM har i Igbet af efteraret 2023 justeret sine mal for arbejdet det kommende ar pa baggrund af KD-Nets
anbefalinger fra KD-Net mgdet d. 2. juni 2023:

Fokus skal vaere pa de store projekter.

Faerre kommuner skal involveres i prgvehandlingerne.

Sa vidt muligt skal der arbejdes i plug-and-play modeller som medlemmerne kan implementere.
Stgrre involvering af Region Midtjylland i projekterne samt opmarksomhed pa deres interesser.
Stgrre kommunikationsindsats omkring projekter og resultater.

ok wnN e

Nedenstdende indsatsomrader for 2024 afspejler ovenfornaevnte anbefalinger og er godkendt af KD-Net pa
mgdet d. 25. august 2023.

Fokusprojekt 1 — Udbredelse af brugen af bygningsdata til understgttelse af en raekke konkrete
dokumenterede cases i en referencebygning.

e Behovstyret renggring, en case/lgsning fra KL's katalog over tidsbesparende teknologier med
dokumenteret effekt. Det er en case, der i Syddjurs Kommune har pavist en reduktion pa 18% i
tidsforbrug pa renggring og som desuden bidrager positivt til reduktion af CO2 og afledte
besparelser pa f.eks. renggringsmidler.

o Enformaten, et produkt af Al signaturprojektet, som padviser min. 10 % energioptimering af
bygningsmasse pa skoleomradet.

e Optimeret arealudnyttelsesprojekt som optimerer brugen af m2 i en given bygningsmasse

Fokusprojekt 2 — Udbredelse af loT-infrastruktur/platform

GTM vil gge indsatsen for at udbrede den feelles platform og infrastruktur pa loT-omradet, som er ngglen til
indfrielse af de mange potentialer, der ligger i en gget anvendelse af loT- sensorlgsninger, og data pa tvaers
af stort set alle forretningsomrader. Det drejer sig om at sikre, at alle organisationer, tilknyttet GTM, far en
malrettet st@tte i at ibrugtage 0S2iot og at arbejdet for at skabe en felles regional LoRaWAN-infrastruktur,
som bl.a. kan forbedre business casen i fremtidige loT-Igsninger som den naevnt ovenfor, men ogsa pa
omrader som fladestyring, aeldrepleje m.v.

Fokusprojekt 3 — Udnyttelse af kunstig intelligens
Der er sket en eksponentiel udvikling pa Artificial Intelligence (Al) og det kan GTM hjalpe med at skabe
"hoved og hale i”, handtere og udnytte. Det vil vaere i konkrete projekter (endnu uspecificerede) men i
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seerdeleshed ogsa i relation til at sikre et kompetencelgft hos den enkelte medarbejder ude i kommunerne
og i Region Midtjylland, hvor kunstig intelligens rummer muligheder for produktivitetsforggelser i rigtigt
mange opgaver. ITK i Aarhus Kommune (hvor GTM har til huse) har allerede taget hul pa denne dagsorden
og der vil vaere vaesentlige "byggeklodser” herfra, som GTM kan treekke pa og udbrede til resten af

faellesskabet, lige som erfaringer og “byggeklodser” fra medlemmerne ogsa kan bredes ud.

Forudszetningen for at lykkes med fokusomraderne er at medlemmerne aktivt deltager i projekterne.

Mgdekalender 2024

1. mgde

2. mgde

3. mgde

7. marts

20. juni

24. oktober
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Kommunaldirekternetveerket
i den midtjyske region

Budgettet 2024 og frem

Som noteret i beretningen for 2023 er der ved regnskabsafslutningen et opsparet overskud pa 3.063.073
kr., som overfgres til budgetaret 2024. Afsnittet praesenterer forslag til eendringer i budgettet 2024, som
generelt vil resultere i at der de kommende ar oparbejdes et merforbrug og dermed en reduktion i det
opsparede overskud.

Zndring af Ignfremskrivningsprocenten: KL’s Ignfremskrivning

Indtil nu har KD-Net haft en fast Ignfremskrivningsprocent pa 1,99%, som ligger lidt over
fremskrivningsprocenten for kommunernes tilskud til KD-Net pa 1,72%. En fastlaeggelse pa KL's
Ipnfremskrivning skal afhjeelpe en udhuling af medarbejdernes Ignninger forsaget af inflationen. KL's
fremskrivning er i skrivende stund hgjere end normalt hvilket primaert tilskrives den hgje inflation. Det
forventes ikke at KL's Ignfremskrivning vil fortsaette pa det hgje niveau de kommende ar.

2023-24 2024-25 2025-26 2026-27
4,07% 5,10% 5,10% 5,10%

Kommunernes tilskud forbliver den samme og fremskrives fortsat med 1,72%
Fremskrivningsprocenten pa kommunernes tilskud til KD-Net fortsaetter pa 1,72%. Hvis
Ignfremskrivningsprocenten de kommende ar fortsaetter pa et hgjt niveau skal det vurderes om en
forhgjelse af tilskuddet til KD-Net bgr forhgjes.

KD-Net seminarer — frekvens og deltagerkreds

Frekvensen af KD-Net seminarer justeres til et arligt tilbagevendende arrangement. For hver valgperiode
afholdes tre seminarer kun for kommunaldirektgrer og ét seminar hvor ogsa direktioner deltager. Naeste
seminar hvor ogsa direktioner deltager er i 2024, og igen i 2027.

Behovs- og afgangsanalyse pa uddannelsesomradet

KD-Net godkendte d. 10. november 2023 at afseette midler til en analyse af behovet for
velfeerdsuddannede samt afgang fra professionerne i den midtjyske region —i samarbejde med Region
Midtjylland og VIA University College. Det forventes ikke at KD-Nets andel overstiger de 258.000 kr. som
KD-Net har bevilget til formalet.

Human First — drift af det nye indsatsomrade ”"Mental sundhed for bgrn og unge”

Human First er et strategisk partnerskab mellem alle de midtjyske kommuner, Region Midtjylland, VIA
University College og Aarhus Universitet om forskning, udvikling og uddannelse pa sundhedsomradet.
Kommunerne fik medio 2023 det gkonomiske ansvar for driften af det nye indsatsomrade “Mental sundhed
for bgrn og unge”. Kommunerne har ikke tidligere haft ansvaret for at drive et indsatsomrade, men har
afsat midler pa lige fod med de @gvrige organisationer, da det var uklart, hvornar et nyt indsatsomrade
kunne igangsaettes. Hvert indsatsomrade i Human First har en budgetramme pa 70.000 kr. arligt, og
herudover deles organisationerne om udgifter til diverse arrangementer, falles workshops m.m. Desuden
har formandskabet for Human First besluttet, at der arligt er en ramme pa 20.000 kr. pr. organisation til
kommunikationsopgaver. Det foreslas at afseette 100.000 kr. i 2024. Midlerne forventes bl.a. at ga til
forplejning ved mgder, afholdelse af workshop, frikgb af medarbejdere til konkrete projekter,
kommunikationsindsatser, andele til symposium, oplaegsholdere o. lign.
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i den midtjyske region

Fremadrettet finansiering af kommunal omkostning til Landsdel Single Point of Contact

Landsdel Single Point of Contact (LD SPOC) er en hjalpefunktion til spgrgsmal om den Igbende drift af
TeleKol. Alle fem landsdele skal hver isaer etablere en sakaldt Landsdel (LD) SPOC, som skal samle op pa fejl,
problemer, driftsforstyrrelser og aendringsgnsker som opstar lokalt i forbindelse med driften af TeleKOL, og
som ikke kan afhjalpes lokalt.

Prisen for etableringen af LD SPOC i Midtjylland er i budgetvejledningen sat til 1 mio. kr. Denne udgift
fordeles med en fordelingsnggle pa 50/50 mellem kommuner og region. Fordelingsngglen fremgar af
budgetvejledningen for Telemedicinprojektet i 2021, og igen den nye i 2024.

Udgiften til funktionen er sdledes en del af den samlede udgift til TeleKOL implementeringen. Der forventes
i 2024 en samlet udgift (forventet regnskab) pa 650.000 kr. der daekker driften af LD SPOC, herudover kan
der komme yderligere variable driftsomkostninger, som afhanger af antallet af henvendelser. Lederen af
Region Midtjyllands Service Desk forventer ikke at dette vil forekomme i 2024. Dette er under det
estimerede budget pa den ene mio. kr. der fremgar af budgetvejledningen.

Opstarten blev udskudt til november 2023, da pilottesten ikke kunne igangsaettes fgr denne dato. |
november og december har LD SPOC dermed fungeret for Aarhus Kommune og Aarhus
Universitetshospital. Fra februar 2024 vil de 4 resterende klynger opstarte deres drift.

| 2023 blev driften deekket af sekretariatets pulje til daekning af eksterne projekter og analyse (KOSU) —i alt
en kommunal andel pa 104.167 kr., hvoraf de 50.000 kr. daekker etableringsomkostninger. Da udgiften i
2024 er stgrre end puljens stgrrelse, skal der findes andre finansieringsmuligheder, enten ved
opkraevninger til hver kommune, via fordelingsnggle pa baggrund af indbyggertal, eller at KD-Net afholder
udgiften.

Udgiften foreslas afholdt af KD-Nets budget 2024. Fremadrettet finansiering drgftes pa KD-Net.

Feelleskommunal visitator til seerlige psykiatripladser
Faelleskommunal visitator til seerlige psykiatripladser udfases. Udgiftsposten er pa 130.000 kr. i 2023 og
reduceres til 65.000 kr. i 2024 og udgar helt fra 2025.

Ungekonferencen
Der afszettes 100.000 kr. til Ungekonferencen i 2024.

KD-Net studietur
Der afsaettes 50.000 kr. til studietur 2026.

Mgdeaktiviteter - Felleskommunalt og Social- og Sundhedssekretariat
Budget til mgdeaktiviteter i Feelleskommunalt og Social- og Sundhedssekretariat nedszettes med 30.000 kr.
fra 2024.

Takstfilen
Betaling til takstfilen fortseetter 2024 og frem som |gbende driftsudgift pa 50.000 kr.

Klimasamarbejdet
Klimasamarbejdet fortszetter i 2024 og frem til udgangen af 2027. Dette afspejler den politiske aftale om
Klimaalliancen.

Vakancer
En teamleder og en specialkonsulent er fratradt det Feelleskommunale Social- og Sundhedssekretariat. |
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den forbindelse kan der i 2024 forventes en mindreudgift som fglge af vakance og en merudgift til
udbetaling af feriegodtggrelse mv. Da disse poster for nuveerende er ukendte er de ikke indarbejdet i
nedenstaende budget.

(Budgetskema praesenteres pa naeste side)
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Forventet
regnskab 2023 | Budget 2024 | Budget 2025 | Budget 2026 | Budget 2027

Indteegter 7.458.287 7.569.370 7.682.363 7.797.299 7.914.213
Tilskud fra kommunerne 6.458.287 6.569.370 6.682.363 6.797.299 6.914.213
Aconto vedrgrende klimasamarbejde 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000 1.000.000
Personaleudgifter 4.340.414 4.710.000 4.944.855 5.191.688 5.451.109
Legnudgift (seks &rsveerk) 4.238.066 4.605.000 4.839.855 5.086.688 5.346.109
Transport og rejseudgifter mv. 50.963 50.000 50.000 50.000 50.000
Uddannelse mv. 21.265 25.000 25.000 25.000 25.000
Administrativ bistand til skonomiopfelgning 30.120 30.000 30.000 30.000 30.000
Husleje og kontorhold 205.335 225.000 225.000 225.000 225.000
Husleje og kontorhold 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
Leasing af IT 39.291 50.000 50.000 50.000 50.000
Drift, indkegb og vedligeholdelse af IT, inventar og materiel 16.044 25.000 25.000 25.000 25.000
Faelleskommunale aktiviteter og madevirksomhed 166.828 250.000 250.000 250.000 250.000
Mgadeaktiviteter 46.108 50.000 50.000 50.000 50.000
KKR konference / Januarkonferencen 60.752 100.000 100.000 100.000 100.000
Feelleskommunale temadage og workshops i relation til rammeatftale 17.968 50.000 50.000 50.000 50.000
Drift og vedligehold af takstfil 42.000 50.000 50.000 50.000 50.000
Projekter (udspecificeres herunder) 104.167 525.000 200.000 200.000 200.000
Landsdel Single Point of Contact (LD SPOC) 325.000

Eksterne projekter og analyse 104.167 200.000 200.000 200.000 200.000
Lenudgift (ét arsveerk) 739.226 758.905 797.610 838.288 881.040
Transport og rejseudgifter mv. 60 70.000 70.000 70.000 70.000
Uddannelse mv. 5.000 5.000 5.000 5.000
[Husleje og kontorhold [ | 3350 38500 385000 38500
Husleje og opstart 30.000 30.000 30.000 30.000
IT, inventar og materiel 5.000 5.000 5.000 5.000
Kontorhold 3.500 3.500 3.500 3.500
Mgdeaktiviteter 73.253 150.000 150.000 150.000 150.000
Personaleudgifter 852.960 680.971 713.558 747.808 783.804
Lan (ét arsveerk) 822.157 638.971 671.558 705.808 741.804
Transport og rejseudgifter mv. 803 7.000 7.000 7.000 7.000
Uddannelse mv. 5.000 5.000 5.000 5.000
@wige personaleudgifter

Administrativ bistand til gkonomiopfglgning 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
Husleje og kontorhold 33.742 38.500 38.500 38.500 38.500
Husleje 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
IT, inventar og materiel 3.033 5.000 5.000 5.000 5.000
Kontorhold 709 3.500 3.500 3.500 3.500
Faelleskommunale aktiviteter og madevirksomhed 238.610" 875.000 280.000 330.000 450.000
Mgdeaktiviteter mv. 77.448 85.000 85.000 85.000 85.000
KD-Net seminar 250.000 80.000 80.000 250.000
Studietur til Bruxelles 50.000

Behovs- og afgangsanalyse pa professionsuddannelserne 260.000

Mgadeudgifter til uddannelsesstyregruppen 12.600 15.000 15.000 15.000 15.000
Arbejdsmarkedskonference / Ungetopmgade 100.000

Faelleskommunal visitator til seerlige psykiatripladser 137.400 65.000

Human first 11.162 100.000 100.000 100.000 100.000
Arets resultat 703692 -757.507  -30.660 -287.484  -628.740
Overfart fra tidligere ar 2.359.386 3.063.078 2.305.571 2.274.911 1.987.428
Overfgres til neeste ar 3.063.078 2.305.571 2.274.911 1.987.428 1.358.688
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Status pa KD-Net 2023

Jesper Kaas Schmidt

Den 26. januar 2024

i cdlen midtjyske region



Program

) KD-Nets arbejde i 2023
Il) Hvad vi kan vente af 2024
IIl) KD-Net mgder og seminarer

V) Sekretariaterne
V) Budgettet

KD-Net

26. januar 2024



KD-Nets arbejde 1 2023 (l)

Antal mgder i KD-Net
* 5 fysiske m@der i 2023 — Scandic Silkeborg
* 1 virtuelt mgde

Overordnede bemazerkninger fra formandskabet for 2023
* Fortsat stort engagement og samarbejdsvillighed.
* Flot fremmgde pa m@derne.

* Grupperne har sat vigtige fokusomrader i gear.

o
0®

KD-Net

Kommunaldirektornetvaerket
i clen midtjyske region
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KD-Nets arbejde 1 2023 (lI)

Den Kommunale Styregruppe pa sundhedsomradet (KOSU)

Antal mgder
* 4 mgderi2023

Temaeri 2023

* Udarbejdelse af ny sundhedsaftale (tradte i kraft 1. januar 2024)

* Initiativer med fokus pa gget trivsel for bgrn og unge

* Intentionspapir og samarbejdsaftale om overveaegt

* Pilotafprgvning af TeleKOL

* Prgvehandling for udlevering af ortoser til b@rn og unge med cerebral parese

* Tvaersektorielt samarbejde vedrgrende opsporing og reaktion pa truende karsygdom

* Opgavevaretagelse pa hgreomradet o
* Ny overenskomst for vederlagsfri fysioterapi 0oe
* Ny laegevagtsaftale i Region Midtjylland KD-Nel

* Arbejdet og organiseringen omkring klyngerne

Kommunaldirektornetvaerket
i clen midtjyske region
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KD-Nets arbejde i 2023 (lII)

Den administrative styregruppe pa det Specialiserede social- og
specialundervisningsomrade (DASSOS)

Antal mgder

* 4 mgderi2023

* Desuden deltager repraesentanter for DASSOS i KL's koordinationsforum, i
m@der med Socialstyrelsen samt mgder med Socialtilsyn Midt.

Temaeri 2023

e Analyse af udgiftsudviklingen pa det specialiserede socialomrade til KD-Net,
herunder udviklingen i tillzegstakster samt andre forhold, der har betydning for
udgiftsudviklingen.

e Kapacitetsudviklingen via samkgrsel af forskelligt registerdata — med fokus pa )
de malgrupper, hvor der er stgrst aktivitet, og som kraever en falles Igsning ) @

KD-Net

Kommunaldirektornetvaerket
i clen midtjyske region
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KD-Nets arbejde 1 2023 (1V)

Erhvervsfremmeomradet

Antal mgder

* Ingen fysiske mgder i 2023.

* Gruppens medlemmer deltager i baggrundsgruppen til Erhvervshus Midtjyllands bestyrelse
og mgdes i den sammenhang.

Temaeri 2023

* Resultatkontrakt mellem KKR Midtjylland og Erhvervshus Midtjylland.

* Sikre midtjyske interesser i forbindelse med udarbejdelse af ny national strategi for decentral
erhvervsfremme — herunder regionalt kapitel.

* Afholdt dialogm@de med den lokale erhvervsservice.

Arbejdsmarkedsgruppen

Antal mgder
* Der har ikke vaeret afholdt me@der i gruppen. Der har veeret en del korrespondance pr. e-mail,

ligesom der har vaeret arbejdet i regi af den nedsatte arbejdsgruppe, jf. beretningen. O
* Formanden har sammen med naestformandskommunen Aarhus, deltaget i mgder med m]

regionen omkring samarbejdsaftalen vedr. sundhedskoordinator og klinisk funktion.
KD-Net
Temaeri 2023
«  Der har i samarbejde med Region Midtjylland vaeret nedsat en falles arbejdsgruppe, med e mdtyske caon
fokus pa samarbejdet omkring sundhedskoordinator.
« Resultatet er bl.a. en fasttrack model ift. borgere der har et flexjob p& handen. 26. januar 2024



KD-Nets arbejde 1 2023 (V)

Klimastyregruppen og DK2020 styregruppen

Antal mgder
* 3 mgderi 2023

Temaeri 2023

* Fastholde opmaerksomheden pa og understgtte at fa de sidste
kommuner godt i mal med at fa udarbejdet klimaplaner, der kunne
opna C40 godkendelse.

* Opstarten af KlimaMidt, som i den midtjyske geografi afléser DK2020-
projektet, herunder afklaret roller, ansvar og snitflader i forhold til
gvrige aktgrer pa omradet, bl.a. Klimaalliancen nationalt og LIFE ACT-

projektet. ()
» Seerlig opmaerksom pa landbrugsomradet i efteraret 2023 i forbindelse 0os
med de afholdte ERFA-m@der efter gnske fra KKR Midtjylland. KD-Nel

Kommunaldirektornetvaerket
i clen midtjyske region
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KD-Nets arbejde i 2023 (VI)

Uddannelsesstyregruppen

Antal mgder

5 mederi 2023
1 m@de med VIAs direktion
1 m@de med repraesentanter fra SOSU-skolerne

Temaeri 2023

Opdatering af data for behovet for velfaerdsuddannede i den midtjyske region.
lgangseaettelse af en analyse pa afgang fra velfaerdsprofessionerne.

Udpegning af kommunale reprasentanter i VIAs uddannelsesudvalg.

Arligt dialogm@de med kommunale repraesentanter fra VIAs uddannelsesudval%
Dialogm@de med repraesentanter fra SOSU-skolerne om et formaliseret O®
samarbejde om uddannelser, herunder ogsa kommunale udpegninger til
uddannelsesudvalg. KD-Netr
Dimensionering af uddannelser. Kommunaldektometvaerket

i clen midtjyske region
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KD-Nets arbejde i 2023 (VII)

GovTech Midtjylland

Antal magder
e 2 mgderi 2023
e 1 skriftlig status

Temaeri 2023

e Etablering af Internet of Things (loT-Igsninger).

* Indhentning af EU-midler til tveerkommunale digitaliseringsprojekter.

* Etablering af en markedsplads for teknologiske I@sninger.

e /ndret procedure for ind- og udmelding af GovTech Midtjylland.

* Afholdt GTM-seminar.

* Medlemspleje - vaeret pa besggsrunde hos alle midtjyske kommuner og O g
Region Midtjylland.

* Fokus pa stgrre projekter, indsatsomrader og kommunikation for detiKDNet
konwnendeén Kommunaldirsktornetvasrket

i clen midtjyske region
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KD-Nets arbejde 1 2023 (VIII)

Styregruppen for mobilitetssamarbejdet

Antal mgder
2 mgderi 2023, hvoraf 1 var dialogm@gde med kommunerne

Temaeri 2023

e Midttrafiks mobilitetsplan.

* Besparelser pa den kollektive bustrafik.
* Mobilitet.

o
0®

KD-Net

Kommunaldirektornetvaerket
i clen midtjyske region
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Hvad vi kan vente | 2024

Vi gar et spaendende ar i mgde.
Vi skal fortsaette det gode samarbejde og det hgje gear i det nye ar.

Vigtige fokusomrader for 2024

* Afrapporteringen fra Sundhedsstrukturkommissionen.
* Rekruttering- og fastholdelse pa velfaerdsprofessionerne.
* Det specialiserede socialomrade, herunder takstomradet.

* Etablere samarbejder og udveksle viden pa tvaers af kommuner pa klimaomradet

O
* Afrapporteringen fra ekspertudvalget pa beskaftigelsesomradet. oe

KD-Net

Kommunaldirektornetvaerket
i clen midtjyske region

* EU-kontoret: forslag om falleskommunal samarbejdsaftale

26. januar 2024
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KD-Net mgder 2024

Mgdelokation
Vi fortseetter med at afholde KD-Net mgder kl. 10.00 — 12.00 hos Scandic Silkeborg i 2024.

KD-Net mgdedatoer 2024

Fredag d. 26. januar
Fredag den 5. april
Fredag den 7. juni
Fredag den 23. august

Fredag den. 8. november

26. januar 2024

o
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KD-Net

Kommunaldirektornetvaerket
i clen midtjyske region
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KD-Net seminarer

KD-Net seminarer med direktioner

e Fredagd 4.-5. april 2024
o 2027

KD-Net seminarer kun for kommunaldirektgrer

* Fredagd. 27.- 28. marts 2025
* 2026

26. januar 2024

o
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KD-Net

Kommunaldirektornetvaerket
i clen midtjyske region
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Sekretariaterne

Sekretariaterne

* Feelleskommunalt Social- og Sundhedssekretariat i Midtjylland (6 arsveaerk)
* Faelleskommunalt Klimasekretariat i Midtjylland (1 arsveerk)
 KD-Net sekretariatet (1 arsveerk)

Personalestatus i Fellessekretariatet

Lederstillingen: er sldet op med ansggningsfrist ultimo januar — forventes genbesat 1. april 2024.
Konsulentstillingen: stillingsopslag under udarbejdelse — forventes genbesat 1. maj 2024.

Frikgbt halv stilling til TeleKol/TeleHjerte frem til 1. maj (Midtklyngens TeleKol-projektleder).

Ankerkommuner
* Pzdagoguddannelsen (Ringkgbing-Skjern Kommune)
* SOSU- og PAU uddannelserne (Silkeborg Kommune) O g
* Specialuddannelsen for Borgernaer Sygepleje (Skive Kommune)
KD-Nefl

Kommunaldirektornetvaerket
i clen midtjyske region
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Budget 2024

 Kommunernes tilskud til KD-Net forbliver pa 1,72%.

* Lgnfremskrivningsprocenten andres til at fglge KLU's Ignfremskrivning.

* KD-Net seminar aendres til afholdelse hvert ar (direktioner deltager hvert 4. ar).

* Engangsbetaling for behovs- og afgangsanalyse pa uddannelsesomradet i 2024.

* Human First opjusteres som led i drift af det nyt indsatsomrade.

* Finansiering af Landsdel Single Point of Contact (LD SPOC) i 2024.

* Falleskommunal visitator til saerlige psykiatripladser nedjusteres (udgar i 2025)

* Ungekonferencen afholdes i 2024.

* Budget til mgdeaktiviteter Feellessekretariatet nedjusteres.

* Takstfilen finansieres som Ilgbende driftsudgift.

* Klimasamarbejdet fortsaetter frem til udgangen af 2027. - g

* To vakancer i fellessekretariatet + frikgb af halv stilling. KD-Nelt

Kommunaldirektornetvaerket
i clen midtjyske region
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Budgetoversigt

B 2024 | Bi 2025 | Budget 2026 | B 2027
- b SN Bl Persunaleudgmer E60 NI RS AR TEeM

Indtagter 1458287  7.569.370  T7.6B2.363  T.797.299 7914213
Tiskud fra kommuneme EAB7  BSBIM  BEE] 677299 gajom LON(Edmva) Q2157 6BIN F71.588 05308 T413M
Aconta vedrerende klimas amarbej de 1000000 1000000 1000000 1000000 1.000.000 Transport o refeudgfter my. 803 7.000 7.000 7.000 7000
Felleskommunalt Social- og Sundhe dssekretariat i Midgylland Uddannebe m 5000 5000 5000 5000
P ers onale udgiter 430414 47000 49dBE 5191688 A4511

i . !ﬁwge personaleudgiter
Lonudgitt (seks Srsvaik) 470066 4REON 4839865  AO0REAR 534510
Transport og refs eudgiter my: 963 1000 0.0 En0an gn.oo0 Admins trat bistand til skonomiapfelgning 30000 2.000 30000 30000 .00
Uddanneks e m. 21265 500 25000 25000 5000 Husleje og kontarhold 3742 B0 38500 38400 B0
Administratie bistand til skonomiopfalgning 30120 30.000 30,00 30,000 30.000 .
Husleje o kontorhold ME3/ ZHIW 225000 ZEOD ZH0W KL ey cuy oy ey cyy
Husleje og kontorhold 0000 1E00m 500 s00o0  1snom T, inventar ogmaterel 3033 5.000 5.000 5000 5000
Leasing af IT 39291 5000 50000 50000 .00 Kontarhold 709 3500 3500 3500 3500
Drift, indkeb og vedligeholdels e af IT, inventar og materiel 16.044 2.000 25000 25000 2000 4
F allesk ommunale dthiteter oy medewilisomhed 166:528 260,000 H0.000 0000 260,000 Gl Gl B B4 ] (EE SR il ity Gl e L
Meded: fivteter 2108 100 50000 50000 gom Madeddivteter my 71448 85,000 85,000 85000 85,000
KKR konference/ Januark onferencen 60752 100,000 100,00 100,000 100.00 |([] Nets eminar 250,000 80,000 80000 2450000
F allesk ommunale temadage og works hops i relation til rammeatt ale 17968 50.000 50,000 50000
D1t og wedligehold af taks il 42000 5000 50000 50000 £.00 St Boles s
P rojek ter (uds pecificeres herunder) 04167 5H00 200,000 oooon. zo00m Behos: og dangsanalys e pé piofessionsuddamnelseme 260000
Landsdel Single Pointof Comtact (L0 SPOC]) 3500 Mﬁdeudgﬂtertil ufamnes esstytegruppen 12600 500 BO0 15000 15000
Eksterne projek ter oganalyse 104167 200.000 200.000 200000
e e _ Arheldsman{edskunference Ungetopmade 100,000
Pers onaleudgifer | m FEET] F éellesk ommunal visitator t slige psykidtriplatser 137.400 55.000
Lenudgift (6t drsvae ) 739226 753905 797 B10 438.288 881.040 Human fiist 11162 100.000 100,000 100000 100.000
e g S N B
Husleje o kontarhald _mm T g
Husleje og opstart 30.000 30,00 30.000
IT, inventar o materiel 510010 51000 5o Arets resultat 703692 757507  -30660 287484 -628.740
Kontorhold 350 3400

skommunale 3 thiteter 0g medewiksomhed

Meded: tiviteter

26. januar 2024

73253

150.000
150.000

150.000
150.000

150,000

50 Overfort ra tidligere r

150,000

1o Overferes til naste ar

16

2359386 3.063.078 2.305.571 2274911 1987428
3063078 2305.571 2274911 1987428 1.358.688



Punkt 14: Eventuelt /v. Jesper Kaas Schmidt
Beslutning

Ingen punkter draftet.
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